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SECCAOI

Enquadramento, Definicao, Composicao

Artigo 1.9 - Enquadramento
O presente documento estabelece o Regimento Interno de funcionamento dos Conselhos de Turma dos 2.°

e 3.%ciclos do Ensino Basico da Escola Basica de Briteiros.

Artigo 2.° - Definigao
O Conselho de Turma é o 6rgao que organiza, acompanha e avalia as atividades a desenvolver com os alunos,

promove a articulagao entre a escola e as familias.

Artigo 3.2 - Composicao
1. O Conselho de Turma é composto pelos seguintes membros:

a) Diretor de Turma, que assume por ineréncia as fungoes de presidente;

b) Restantes docentes da turma, incluindo, quando aplicavel, os das disciplinas do ensino articulado, de
entre os quais a Diretora nomeara o docente que assumira as funcdes de secretario;

c) O docente de educacao especial, sem direito a voto, quando houver alunos beneficiarios de medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusao;

d) Os técnicos dos Servigos de Apoio Técnico Especializado (SATE) (Servigos de Psicologia e Orientacgao -
SPO e Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia - GAAF), sem direito a voto, quando for justificado a sua
presencga;

e) O Delegado de Turma e o Subdelegado, na qualidade de representante dos alunos da turma, eleitos pela
turma no inicio do ano letivo;

f) 2 representantes dos Pais e Encarregados de Educacgédo da Turma, eleitos no inicio do ano letivo, em
reunido com o Diretor de Turma e os pais e encarregados de educacéo.

2. Conforme decorre da legislacao geral, o Conselho de Turma restringe-se aos membros referidos nas

alineas a), b), c) e d) quando relne para efeitos da avaliagdo formativa e sumativa dos alunos.

Artigo 4.° - Competéncias do Conselho de Turma
Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou regulamento interno, compete ao CT:

1. Planeamento, coordenacao e gestao curricular
a) Analisar a composicao da turma, identificando caracteristicas, necessidades, dificuldades e
potencialidades dos alunos, relevantes para o processo de ensino e aprendizagem.
b) Elaborar, aprovar, atualizar e avaliar o Plano de Turma, integrando estratégias de diferenciacédo
pedagdgica, adequacao curricular e articulacao escola—familia—comunidade.
c) Definir prioridades curriculares, niveis de aprofundamento e sequéncias de aprendizagem adequadas ao

grupo, garantindo coeréncia e continuidade educativa.



d)

e)
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Organizar, planear e coordenar atividades interdisciplinares, projetos e agdes complementares ao
curriculo, promovendo aprendizagens integradas e significativas.
Promover medidas de recuperagcao das aprendizagens, de desenvolvimento de competéncias e de

valorizagao educativa da turma.

2. Inclusao, apoio educativo e acompanhamento dos alunos

a)

b)

c)
d)

e)

Diagnosticar dificuldades de aprendizagem e colaborar com os servigos de apoio psicoldgico e
socioeducativo na definicdo de estratégias de intervengao.

Identificar situagdes que requeiram referenciagcao a EMAEI e propor medidas de suporte a aprendizagem
e aincluséao, de acordo com o Decreto-Lein.° 54/2018.

Acompanhar a implementacgao das medidas de apoio definidas, avaliando a sua eficacia.

Promover praticas que favorecam a autorregulacao, a participagcado e o envolvimento dos alunos no
processo de aprendizagem.

Assegurar a integracao de alunos recém-chegados ao sistema educativo, mobilizando respostas que

facilitem o acesso ao curriculo.

3. Articulacao pedagégica

a)

b)

c)

Garantir a articulacdo entre docentes da turma, departamentos curriculares, conselhos de
grupo/disciplina e equipas educativas.
Assegurar a articulagao com os ciclos anterior e seguinte, promovendo transicoes educativas adequadas,
com partilha de informacao relevante.
Contribuir para a implementacdo do Projeto Educativo, orientagdes estratégicas e documentos

estruturantes do Agrupamento.

4. Relacao com pais e encarregados de educacao

a)

b)

Preparar e disponibilizar informacao regular aos pais e encarregados de educacao relativa a
aprendizagem, avaliagdo, comportamento, assiduidade e pontualidade dos alunos.

Promover o envolvimento das familias no percurso escolar dos alunos, assegurando formas eficazes de
comunicacao.

Estabelecer regras de funcionamento e de conduta da turma no inicio de cada ano letivo.

. Avaliacdo das aprendizagens

Aplicar e operacionalizar os critérios de avaliagdo aprovados pelo Conselho Pedagégico.

Proceder a avaliagao interna nos periodos definidos, deliberando sobre a avaliagado de cada aluno, com
base nas propostas dos respetivos professores.

Tomar decisao sobre transi¢ao, progressao ou retengao dos alunos.

Analisar pedidos de revisdo de avaliagdo apresentados pelos encarregados de educacéo e deliberar em
conformidade.

Identificar aprendizagens ndo consolidadas em situagdes de retengao, integrando essa informagéo no

planeamento subsequente.

6. Disciplina, comportamento e ambiente educativo

a)

b)
c)
d)

Analisar situagdes de indisciplina ou comportamento inadequado e propor medidas de apoio ou
disciplinares ajustadas.

Dar parecer e/ou deliberar sobre questdes de natureza pedagdgica e disciplinar relativas a turma.
Propor ao 6rgao de direcao medidas disciplinares aplicaveis nos termos da legislagdo em vigor.
Deliberar sobre os efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas, sempre que cesse o

incumprimento do dever de assiduidade.
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7. Projetos, atividades e relagdo com a comunidade

a)

b)

c)

Planear, implementar, acompanhar e avaliar projetos e atividades da turma, em articulagdo com o Plano
Anual de Atividades e o Projeto Educativo.

Colaborar em iniciativas culturais, desportivas, recreativas e de ligacdo a comunidade, promovendo a
participa¢do dos alunos.

Acompanhar a execugao de projetos especificos, convocando reunides sempre que necessario.

Artigo 5° - Competéncias do Diretor de Turma

O Diretor de Turma € o docente responsavel pela coordenagao pedagdgica, administrativa e educativa da

turma, assegurando a articulagao entre docentes, alunos, pais e encarregados de educacao, servigos de

apoio e estruturas de gestao do Agrupamento. Sem prejuizo das competéncias previstas na lei, compete-lhe:

1. Coordenacao da acao educativa

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g

Coordenar o trabalho pedagdégico desenvolvido pelos docentes da turma, garantindo a articulagcao entre
estes e promovendo o trabalho colaborativo.

Assegurar a execuc¢ao das orientagdes previstas no Projeto Educativo, Regulamento Interno e Plano Anual
de Atividades.

Presidir e orientar as reunides do Conselho de Turma, assegurando a preparagao, conducao e registo dos
respetivos trabalhos.

Coordenar o desenvolvimento, monitorizagdo e avaliagdo do Plano de Turma, garantindo a visdo
interdisciplinar do curriculo e a adequacgao das praticas as caracteristicas da turma.

Promover e articular projetos e atividades interdisciplinares em que a turma participe.

Coordenar o processo de avaliacdo pedagdgica, garantindo a sua coeréncia com o0s critérios
estabelecidos e com a legislagao aplicavel.

Convocar reunides do Conselho de Turma sempre que necessario e solicitar aos docentes informacao

indispensavel ao acompanhamento dos alunos.

2. Acompanhamento dos alunos, orientag¢ao educativa e inclusao

a)

b)

c)

d)

f)

Acompanhar individualmente os alunos, recolhendo e divulgando aos docentes informacgéo relevante
para a sua orientagao educativa e integracao escolar.

Desenvolver acdes que promovam o bem-estar, a integracdo e o sucesso educativo, prevenindo
dificuldades de aprendizagem, comportamentais ou de outra natureza.

Apreciar e tratar ocorréncias disciplinares, articulando com os docentes, pais e encarregados de
educacao, e acompanhar a aplicagao de medidas corretivas ou sancionatérias.

Coordenar a implementagao das medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo e participar, quando
requerido, na EMAEI.

Identificar situagdes de risco e promover a intervengao dos servicos competentes.

Coordenar o processo de eleicao dos representantes dos alunos e supervisionar o exercicio das

respetivas fungoes.

3. Comunicacao institucional e relagcdo com pais e encarregados de educagao

a)

b)

Assegurar uma comunicacao regular e rigorosa com os pais e encarregados de educacéo, utilizando
prioritariamente os meios institucionais definidos pelo Agrupamento.
Informar os encarregados de educacgao sobre o percurso escolar dos alunos, incluindo integracao,

comportamento, aproveitamento, assiduidade e pontualidade.
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c) Divulgar os critérios de avaliagcdo, o Regulamento Interno e os documentos estruturantes do
Agrupamento, garantindo a sua compreensio.

d) Promover o envolvimento dos encarregados de educagdo no acompanhamento educativo dos alunos,
assegurando o atendimento individual nos termos estabelecidos.

e) Coordenar o processo de eleicao dos representantes dos pais da turma.

4. Gestao administrativa e documental

a) Elaborar, organizar e manter atualizado o processo individual do aluno e o dossier de turma, assegurando
0 acesso Nos termos previstos.

b) Registar e acompanhar irregularidades comportamentais, de assiduidade ou outras ocorréncias
relevantes.

c) Assegurar o cumprimento das tarefas administrativas inerentes a funcao de Diretor de Turma.

d) Elaborar e apresentar relatério anual das atividades desenvolvidas na direcao de turma, sempre que
requerido.

5. Articulagcdo com estruturas educativas e servigos de apoio

a) Assegurar a articulacao entre o Conselho de Turma, os SATE, a Equipa Educativa, os Departamentos
Curriculares e outros servigos especializados.

b) Garantir a colaboragao nos processos de recuperagao de aprendizagens, na avaliagao pedagdgica e nos
dominios de autonomia curricular.

c) Promover a rentabilizacdo dos recursos e servigcos existentes na escola e na comunidade, assegurando
que alunos e familias conhecem as respostas de apoio disponiveis.

d) Analisar propostas do Conselho de Turma e submeté-las ao Coordenador para apreciagcao no Conselho

Pedagégico, garantindo a adequada articulacgao institucional.

SECCAOII

Funcionamento do Conselho de Turma

Artigo 6.° - Reunioes ordinarias e extraordinarias
1. O Conselho de Turma reune ordinariamente:

a) nofinal de cada periodo escolar, para efeitos de avaliagdo sumativa interna;

b) Para realizar reunides intercalares, em datas definidas pelo Conselho Pedagdgico ou pela Diregao,
destinadas a monitorizacdo do Plano de Turma, andlise de situag6es que comprometam o processo de
ensino e aprendizagem e definicao de estratégias de promogao do sucesso escolar.

2. O Conselho de Turma reuine extraordinariamente:

a) sempre que convocado pela Diretora do Agrupamento ou pelo Diretor de Turma;

b) por solicitacdo de qualquer membro docente ou dos representantes dos encarregados de educacgéao,
quando a situagéo o justificar.

3. As reunides podem realizar-se presencialmente ou por videoconferéncia através da plataforma digital
definida pelo Agrupamento. Compete ao Diretor de Turma assegurar o envio do link de acesso e garantir

as condigdes necessadrias ao funcionamento por videoconferéncia.
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Artigo 7.° - Convocatoérias
1. As convocatoérias devem ser emitidas com uma antecedéncia minima de 48 horas.

2. Sao divulgadas através da plataforma INOVAR e enviadas por e-mail a todos os intervenientes.
3. A convocatéria deve indicar: a) tipo de reunido; b) dia; c) hora; d) local ou link de acesso; e€) ordem de

trabalhos; f) identificacdo do Diretor de Turma.

Artigo 8.° - Duragao das reunioes
As reunides do Conselho de Turma tém a duragao maxima de 1Th30 minutos, salvo necessidade devidamente

justificada pelo presidente.

Artigo 9.° - Presidéncia e secretariado
1. As reunides sao presididas pelo Diretor de Turma.

2. Na auséncia do Diretor de Turma, a reunido sera presidida pelo professor da turma com mais tempo de
servigo, desde que nao desempenhe funcdes de Diretor de Turma. Caso todos os elementos presentes
sejam Diretores de Turma, a presidéncia sera atribuida por sorteio.

3. As reunibes sao secretariadas por um professor designado pela Diregao no inicio do ano letivo.

4. Na auséncia do secretario, as fungoes serdao assumidas pelo professor com menos tempo de servico,
desde que nao seja Diretor de Turma. Se todos os elementos forem Diretores de turma, o secretario sera
escolhido por sorteio, excetuando o professor que preside a reuniao.

5. Em caso de auséncia prolongada do Diretor de Turma ou do secretario, a Diretora designara os professores

que os substituirao.

Artigo 10.° - Presenca, quorum, auséncias e interrupcao
1. As reunides do Conselho de Turma tém inicio a hora indicada na convocatéria, sendo concedida uma

tolerancia de cinco minutos antes de ser registada falta aos membros ausentes.

2. O Conselho de Turmareune validamente com a presenca de pelo menos cinquenta por cento mais um dos
seus elementos.

3. As deliberagdes s6 podem ser tomadas com a presenga de mais de metade dos membros com direito a
voto.

4. Nao se verificando quérum na primeira convocatdria, € marcada nova reunido no prazo minimo de 24 horas
e maximo de 48 horas. Nesta segunda convocatéria, o Conselho de Turma pode deliberar com os membros
docentes presentes, desde que representem pelo menos um terco do total e nunca menos de trés
docentes.

5. Nas reunibes de avaliagao dos alunos participam exclusivamente os membros docentes do Conselho de
Turma.

6. Se aauséncia de um docente forimprevista, a reunido de avaliacdo deve ser adiada até 48 horas, de forma
a assegurar a presencga de todos os membros docentes.

7. Quando a auséncia de um docente seja previsivel e de duragao significativa, o Conselho de Turma pode
reunir e deliberar com os restantes membros docentes, desde que se verifiquem cumulativamente as
seguintes condigdes:

a) odocente ausente tenha entregado previamente ao Diretor de Turma, em tempo util, todos os elementos
de avaliagao obrigatérios, incluindo propostas de classificagdo, respetiva fundamentacao, registos,

pareceres e demais documentacao necessaria;
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b) a realizagcdo da reunido nao contrarie legislagéo aplicavel, nomeadamente em contextos de greve,

servigos minimos ou impedimentos legalmente protegidos;

c) o Diretor de Turma apresente ao Conselho de Turma todos os documentos fornecidos pelo docente

ausente e garanta a sua integracao no processo de tomada de decisao.

8. Nenhum membro pode abandonar definitivamente a reunido sem autorizagcio expressa do presidente,

devendo tal ocorréncia constar em ata.

9. 0O abandono injustificado determina a interrupgao imediata dos trabalhos e o reagendamento da reuniao,

nos termos do presente Regimento Interno.

10. Todas as auséncias, interrupcdes e justificagbes devem ser registadas em ata, incluindo a

documentacéo fornecida por docentes ausentes.

Artigo 11.° - Deliberagoes e votagoes

. S6 podem ser objeto de deliberacao os assuntos incluidos na ordem de trabalhos, salvo se, tratando-se

de reunido ordinaria, pelo menos dois tergcos dos membros presentes reconhecerem a urgéncia da sua

apreciacdo imediata.

2. As deliberagcbes sao tomadas por maioria absoluta dos votos dos membros presentes a reunido, nao
havendo lugar a abstengdes quando se procede a votagao.
3. Quando necessaria votacao, esta € nominal e realizada por braco no ar, resultando do voto individual de

cada membro com direito a voto.

Em caso de empate, o Diretor de Turma dispde de voto de qualidade.

Artigo 12.° - Atas

. De cada reuniao do Conselho de Turma é lavrada ata, a qual deve registar de forma clara e objetiva os

assuntos apreciados, as deliberagdes tomadas, a forma e o resultado das votagbes, bem como quaisquer

ocorréncias relevantes para o processo de ensino e aprendizagem.

. As atas dos Conselhos de Turma de Avaliagao sao elaboradas em modelo préoprio fornecido pela Diregao,

em suporte informatico. As atas das restantes reunioes de Conselho de Turma sao elaboradas diretamente
na plataforma INOVAR.

As atas devem ser redigidas e aprovadas durante a prépria reunido.

4. Quando tal ndo seja possivel, deve ser lida e aprovada uma minuta da ata no final da reuniao, ficando a

©

versao final sujeita a confirmacéao formal.

. Apds aprovacao, todas as atas devem ser convertidas em formato PDF e assinadas digitalmente pelo

Diretor de Turma, pelo Secretério e pela Diretora.

. As atas assinadas digitalmente devem ser enviadas para a Diregcao, por e-mail, no prazo maximo de 48

horas. As atas dos Conselhos de Turma de Avaliagdo devem ser enviadas, para verificagao, até ao dia
seguinte a reuniao, através do endereco eletrénico verificacao@aebriteiros.pt.

Depois de verificadas e assinadas pela Diretora, todas as atas devem ser anexadas na plataforma INOVAR
pelo Diretor de Turma.

Nao sado admitidos anexos a ata. Todas as declaragdes ou informagdes relevantes devem constar

integralmente no corpo do texto.

. As atas seguem numeracgao sequencial ao longo do ano letivo.


mailto:verificacao@aebriteiros.pt
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Artigo 13° - Sigilo
Todos os membros do Conselho de Turma ficam obrigados ao dever de sigilo de todas as matérias tratadas

nas reunioes.

SECCAOIII

Disposicoes Finais

Artigo 14.° - Revisao do Regimento e Legislagao Subsidiaria
O presente regimento poderd ser alterado mediante proposta fundamentada de qualquer elemento do

Conselho de Turma que obtenha aprovagéo da maioria dos seus elementos.
O Regimento entra em vigor logo apds a sua aprovagao.
Nos casos omissos no presente Regimento, aplica-se o Cdédigo de Procedimento Administrativo, o

Regulamento Interno e demais legislacao em vigor.



